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2020 YILI 

STRATEJİK PLAN 

İZLEME RAPORU 



 
SUNUŞ 

 

Kapsamlı, kapsayıcı ve şeffaf bir stratejik planlama süreci sonunda hazırlanan 

Üniversitemizin 2017-2021 Stratejik Planı; kurumun misyon, amaç ve stratejik alanlarını 

özetleyen, aynı zamanda planlama ve hesap döngüsünün kilit belgeleridir.  

 

Üniversitemizin temel stratejisi bölgesel, ulusal ve uluslararası ihtiyaçlar göz önüne 

alınarak belirlenmektedir. 2017-2021 Stratejik Planının yapısı Üniversitemizin geleceği için 

kritik üç alanda önemli hedeflere ulaşmak için çok boyutlu yaklaşımları kapsamaktadır. 

  

Eğitim-öğretim, bilimsel ve sanatsal araştırma ile dış paydaşlarla ulusal ve yerel 

ilişkiler alanlarında belirlenen her bir hedefe ulaşmak için ayrıntılı göstergeler belirlenmiştir. 

Çankırı Karatekin Üniversitesi olarak, yerli ve milli ruhumuz, yenilikçi geleneğimiz ve 

işbirlikçi kültürümüz sayesinde Stratejik Planımızı vizyoner bir belgeden gerçekçi bir eyleme 

dönüştürmek için tüm paydaşlarımız ile birlikte çalışmalar yürütülmüştür. 

 

2020 Yılı Stratejik Plan İzleme Raporu’nun yayınlanmasındaki amacımız; Çankırı 

Karatekin Üniversitesi’nin 2017-2021 dönemi Stratejik Planını yıllık olarak nasıl 

uyguladığını, stratejik amaç ve hedeflere ulaşma konusunda nasıl ilerleme kaydettiğini 

göstermektir.  

 

Bu vesile ile “2020 Yılı Stratejik Plan İzleme Raporu” nu kamuoyunun bilgisine 

sunar; raporun hazırlanmasında katkıları olan ve Üniversitemizin geleceği için çalışan tüm 

personelimize teşekkür ederim. 

 

 

Prof. Dr. Hasan AYRANCI 

Rektör 
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A. GENEL BİLGİLER 

MİSYON – VİZYON ve TEMEL DEĞERLER 

 

Misyonumuz  

Eğitim-öğretim ve araştırmada evrensel ölçüt ve etik değerleri benimseyen, toplum 

yararını ve paydaş memnuniyetini ilke edinen Çankırı Karatekin Üniversitesi; eleştirel 

düşünebilen, mesleki yeterliliğe sahip, yaşam boyu öğrenme felsefesiyle donatılmış, yeni 

bilgiler üreten, uygulayan ve yayan bireyler yetiştirmeyi ve bilimsel ve sanatsal alanlarda 

uluslararası düzeyde rekabet etmeyi amaç edinmiştir. 

Vizyonumuz 

Yenilikçi, uluslararası düzeyde eğitim-öğretim ve araştırmada öncü; öğrenciler ve 

araştırmacılar tarafından tercih edilen ve çalışanların benimsediği bir kurum olmaktır.  

Değerlerimiz 

Evrensel etik değerlere bağlı,  

Mesleki yetkinliğe sahip,  

Eleştirel düşünceye açık,  

Ulusal değerlere saygılı,  

İnsan haklarına saygılı,  

Analitik düşünceye sahip,  

Çalışkan ve üretken,  

Adil, güvenilir ve şeffaf,  

Paydaş memnuniyetini önemseyen,  

Öncü ve yenilikçi, 

Çevre bilincine sahip, 

Özgürlük ve çokseslilik bilincine sahip, 

Engelsiz bir Üniversite olmak. 
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B. STRATEJİK AMAÇ VE HEDEFLER 

 

AMAÇ 1:  EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

HEDEF 1:  Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

Yabancı dilde eğitimin güçlendirilmesi 

Öğrenci merkezli eğitim metotlarının yaygınlaştırılması 

Girişimcilik ve yenilikçilik odaklı eğitim ve öğretim yöntemlerinin yaygınlaştırılması 

Eğitim ve Öğretimin Kalitesinin Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

Yeni birimlerin ve bölümlerin kurulması, öğrenci ve personel (Akademik-İdari) 

alınması 

HEDEF 2:  Fiziki altyapıyı güçlendirmek 

Etüt-Proje, Altyapı İnşaatı, Bina İnşaatı, Büyük Onarım İnşaatı, Açık ve Kapalı Spor 

Tesisleri İnşaatı, Makine-Teçhizat, Yazılım, Donanım ve Yayın alımlarının yapılması 

Teknoloji Transfer Ofisi ve Ar-Ge merkezlerin kurulması 

HEDEF 3:  Akademik Personelin Nitelik ve Niceliğini Artırmak 

Öğretim elemanı başına düşen öğrenci sayısının standartlara uygun hale getirilmesi 

HEDEF 4: İdari personelin nitelik ve niceliğini belirlemek 

Hizmet içi eğitimler düzenlenmesi 

Birim içi rotasyonlar yapılması 

Birimlerdeki personelin iş yükünün belirlenmesi 

Personel hareketlerinin kriterlerinin belirlenmesi 

HEDEF 5:  Öğrencinin nitelik ve niceliğini artırmak 

Girişimci öğrencilerin hibe çağrılarına yönlendirilmesi 

Ulusal ve uluslararası bilimsel ve sanatsal etkinliklere katılım sağlanması 

Yabancı dil eğitimi bursları verilmesi 

 

AMAÇ 2: BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA FAALİYETLERİNİ 

GELİŞTİRMEK 

HEDEF 1: Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 
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Bilimsel Araştırma Faaliyetlerinin Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

BAP, Ulusal ve uluslararası proje sayısının artırılması 

SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI yayın sayısının artırılması 

Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinlikler düzenlenmesi 

Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının artırılması 

HEDEF 2: Sanatsal ve Kültürel Faaliyetleri Artırmak 

Ulusal ve uluslararası sergi, çalıştay, bienal, canlı performanslar, festivaller 

düzenlenmesi 

HEDEF 3: Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak 

SAN-TEZ, KAMAG, HORİZON 2020 ve COST gibi projelerden destek alınması 

Lisanslanan coğrafî işaret/patent/faydalı model/endüstriyel tasarımlar gibi fikrî 

mülkiyet haklarının kazanılması 

HEDEF 4: Ticarileştirilebilir Nitelikte Ürün Geliştirmek 

Ticari bir ürün geliştirilmesi 

HEDEF 5: Bilim Uygulama Merkezleri Kurmak 

Simülasyon Eğitim Merkezlerinin oluşturulması 

 

AMAÇ 3:DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

HEDEF 1: Mezunlarla Sürekli İletişimi Sağlamak 

Çankırı Karatekin Üniversitesi Mezunlar Buluşması (Mezuniyet töreninden 1 gün 

önce düzenlenecektir.) 

Kariyer merkezinin kurulması 

HEDEF 2: Üniversite - Halk İletişimini Geliştirmek 

Halka yönelik kurslar düzenlenmesi 

Tarihî ve kültürel mekânlarda sosyal etkinlikler düzenlenmesi 

HEDEF 3: Yerel Kaynakları Değerlendirmek ve Geliştirmek 

Tuz rehabilitasyon merkezi kurulması 

Mühendislik Fakültesi bünyesinde Pilot Gıda İşletmesinin kurulması 
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HEDEF 4: Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak 

Kamu-Üniversite-Sanayii İşbirliği’nin (KÜSİ) sağlanması 

Bölge ihtiyaçlarına yönelik bilimsel araştırmalar yapılması 

 

C. STRATEJİK PLAN İZLEME TABLOLARI 

 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince 

doldurulmamıştır. 

F1.1.1: Yabancı dilde eğitimin güçlendirilmesi 

SORUMLU BİRİM (İİBF)-(FBE)-(FF)-(ESHMYO) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 

PG1.1.1.1:   0 1 0 0,00% 

PG1.1.1.1 

 AÇIKLAMA 

Kimya ve Biyoloji bölümlerinde %100 İngilizce eğitime başlanması 

(Adet)-(FF) 

Açıklama 
Fakültemiz öğretim üyeleri istenen İngilizce dil şartını sağlayamadığı 

için hedef gerçekleştirilememiştir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 

PG1.1.1.2:   0 1 0 0,00% 

PG1.1.1.2 

 AÇIKLAMA 
Lisansüstü 1+1 ve 3+1 programının başlatılması (Adet) (FBE)-(OF) 
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Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.1.2 Öğrenci Merkezli Eğitim Metotlarının Yaygınlaştırılması 

SORUMLU BİRİM Rektörlük ve Tüm Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.2.1:   0 8 4 50,00% 

PG1.1.2.1 

AÇIKLAMA 

Öğrenme metotlarını yoğun kullanan ders sayısının her müfredat 

döneminde artırılmasını sağlamak için her akademik birimde öğrenci 

merkezli bilgilendirme ve izleme çalıştaylarının düzenlenmesi 

Açıklama 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde 2019-2020 

Eğitim-Öğretim Bahar döneminde Endüstriyel Cam ve Seramik 

programına kayıtlı öğrencilerimize sözlü bilgilendirme çalışması 

yapılmıştır.    

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü ve Güzel Sanatlar Enstitüsü 

Müdürlüğü koordinatörlüğünde Bologna sürecinin mantığına uygun 

olarak düzenlemeler gerçekleştirilmiş olup öğrenci merkezli eğitim 

öğretim konularında Anabilim Dalı Başkanlıklarıyla bilgilendirme ve 

görüş alış verişi sağlanmıştır. 

Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 2020 yılı ilk altı 

ayı içerisinde öğrenci bilgilendirmeleri 7 bölüm için ayrı ayrı yapılmıştır.  

Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde eğitim öğretim yılı 

başında öğrencilerle bir adet bilgilendirme toplantısı düzenlenmiştir. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi koordinatörlüğünde müfredatta bulunan ÇGE 

121 Öğrenme ve Öğretme Teknikleri adlı ders ve ÇGE 209 Topluma 

Hizmet Uygulamaları dersi öğrenci merkezli yürütülmektedir. Topluma 

Hizmet Uygulamaları dersi öğretim üyesinin sadece rehberlik ettiği 

tamamen öğrenci odaklı yürütülen sosyal sorumluluk projelerine ağırlık 

veren bir derstir. 

Diğer birimlerimizde Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 

salgını nedeniyle hedef gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında 

izlenmeye devam edilecektir. 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.2.2:   0 1 1 100,00% 

PG1.1.2.2 

AÇIKLAMA 

“WEB KAMPÜS” için uygun ders materyallerinin hazırlanması ve  

geliştirilmesi 

Açıklama 

 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde 2018-2019 

eğitim öğretim yılında Web ortamında verilebilecek dersler tespit 

edilmiştir. Üniversitemizin 'DİJİTAL ÜNİVERSİTE' çalışmaları 

kapsamında gerekli destek ifade edilmiştir. Bu destek ile birlikte salgın 

döneminde tüm dersler KLMS uzaktan eğitim sistemi üzerinden online ve 

offline olarak yürütülmüştür. 

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü ve Güzel Sanatlar Enstitüsü 

Müdürlüğü koordinatörlüğünde Anabilim Dalı web sayfaları bu 

kapsamda güncellenmiştir ve bazı derslerle ilgili materyaller 

paylaşılmıştır. 

Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 2020 yılı ilk altı 

ayı içerisinde bilgilendirmeler çevrimiçi ortamda yapılmakta olup, ders 

programları, müfredat ve içerikler öğrencilerin erişimine sunulmuştur. 

Haftalık ders notlarının ve ders içeriğine ilişkin yazılı/görsel materyalinin 

çevrimiçi erişiminin sağlanması için çalışmalar devam etmektedir. 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde "WEB KAMPÜS" 

için uygun ders materyallerinin hazırlanması ve geliştirilmesi hususunda 

özellikle pandemi dönemindeki uzaktan eğitim çalışmaları kapsamında 

her öğretim elemanı konuyla ilgili materyaller geliştirmiş ve geliştirmeye 

devam etmektedir. 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde ilgili bölümleri 

tarafından “WEB KAMPÜS” için uygun ders materyalleri hazırlanarak 

öğrencilerin kullanımına sunulmaktadır. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 1-Fakültemiz 

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Bölümüne ait yüzeysel anatomi ve 

palpasyon dersinin video kayıt ile uzaktan erişilebilir hale getirilmiştir. 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde Bahar 

dönemi için Uzaktan eğitime geçilmiştir. Üniversitemizce altyapısı 

kurulan KLMS üzerinden online ve dokümantasyon yoluyla eğitim 

öğretime devam edilmiş ve sınavlar belirtilen usullerle yapılmıştır. 

 

 

 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 
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F1.1.3 

Girişimcilik ve yenilikçilik odaklı eğitim ve öğretim 

yöntemlerinin  

yaygınlaştırılması  

SORUMLU BİRİM Rektörlük ve Tüm Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.3.1:   0 1 1 100,00% 

PG1.1.3.1 

AÇIKLAMA 

Bölüm ders kataloglarında girişimcilik ve inovasyon ile ilgili ders 

sayısının artırılması (Tüm Akademik Birimler) 

Açıklama 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde aktif olarak 

devam eden Endüstriyel Cam ve Seramik programına 2018-2019 Eğitim-

Öğretim yılında 4 kredilik Girişimcilik dersi ECS 218 konulmuştur.  

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde Tıbbi Hizmetler Alanında İnovasyon (ACL 261) 

dersi açılmış ve 2019-2020 Bahar yarıyılında seçmeli ders olarak 

verilmiştir. 

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde 2023 hedeflerine 

ulaşılmak için bilim, teknoloji ve girişimcilik alanlarında "Girişimci ve 

Yenilikçi Üniversite Endeksi" oluşturma kapsamında Anabilim 

Dallarında girişimcilik ve inovasyonla ilgili lisansüstü dersler açılmıştır. 

(Örneğin: KİM656 Biyokimya Alanında İnovasyon, KİM568 Yeni Ürün 

Geliştirme, GMÜ516 Gıda Güvenliği ve Kalite Kontrolünde Yenilikçi 

Uygulamalar) 

Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde biyoloji bölümünde BİY401 

Biyoteknoloji I dersi kapsamında anlatılmaktadır. 

Güzel Sanatlar Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde girişimcilik ve 

inovasyon ile ilgili ders bulunmamaktadır. 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 

Girişimci pazarlama, Girişimcilik yönetimi, inovasyon yönetimi, 

inovasyon Ekonomisi ve Uluslararası Girişimcilik dersleri Fakültemiz 

müfredatlarında yer almaktadır. 

Ilgaz Turizm ve Otel İşletmeciliği Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde Gastronomi ve Mutfak Sanatları Bölümü ile 

Rekreasyon Bölümleri açılmıştır. 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı koordintörlüğünde Kimya Mühendisliği 

Bölümünde KMÜ430 Mühendislikte Ar-ge, İnovasyon ve Teknoloji 

Yönetimi, Elektrik-Elektronik Mühendisliği Bölümünde ise EEM 454 

Mühendislik Ekonomisi dersi müfredata eklenmiştir. 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 

1-Liderlik ve girişkenlik dersimiz bulunmaktadır.  

2- ÇGE 411 Çocuk Gelişiminde Girişimcilik dersi kataloğa eklenmiştir. 

3-"Özgüven Geliştirme","Toplumsal Değişim ve Liderlik" ,  

"Girişimcilik", "Kariyer Yönetimi" ve "İnovasyon Yönetimi"  

4-Girişimcilik inovasyon ve sağlık turizmi dersleri yer almaktadır. 
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5-Teknoloji temelli rehabilitasyon dersinin hazırlanması ve müfredata 

eklenmesi 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde İktisat 

Anabilim Dalı doktora ve yüksek lisans programında bahsedilen içerikte 

ders eklenmiştir. 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde YTB218 

Girişimcilik, SSİ116 Girişimcilik Yönetimi (Seçmeli) ve AYH 214 

Girişimcilik ve İnovasyon (zorunlu) dersleri mevcut müfredatta 

bulunmaktadır. 

 

Diğer akademik birimlerimizde ise Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan 

Covid-19 salgını nedeniyle hedef gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci 

yarısında izlenmeye devam edilecektir. 
 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.3.2: 
  

0 1 1 100,00% 

PG1.1.3.2 

AÇIKLAMA 

Bölüm ders kataloğunda alanla ilgili uygulama düzeyi yüksek, iş dünyası 

odaklı derslerin artırılması  

Açıklama 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde Yeni açılan 

bölümlerimize öğrenci alımı gerçekleşmediğinden girişimcilik ve 

inovasyon ile ilgili ders sayısının artırılması yeni programlar için 

gerçekleşmemiştir. Ancak faal olarak devam eden Endüstriyel Cam ve 

Seramik programına 2018-2019 Eğitim-Öğretim yılında 4 kredilik 

Girişimcilik dersi ECS 218 konulmuştur. Konulan bu dersimiz 2019-2020 

yılında da öğrencilerimiz okumuştur. 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde Tıbbi Hizmetler Alanında İnovasyon (ACL 261) 

dersi açılmış ve 2019-2020 Bahar yarıyılında seçmeli ders olarak 

verilmiştir. 

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde, anabilim dalları 

ders kataloğunda alanla ilgili uygulama düzeyi yüksek, iş dünyası odaklı 

lisansüstü dersler artırılmıştır. (Örneğin: EEM52 Elektrik Makinelerinin 

Modellenmesi ve Simülasyonu, GMÜ530 Gıda Analizlerinde Gelişmiş 

Ekstraksiyon Teknikleri ve Uygulamaları) 

Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde Biyoloji bölümünde BİY401 

Biyoteknoloji I dersi kapsamında anlatılmaktadır. 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, 

Modern Üretim Sistemleri, Modern Yönetim Teknikleri, Proje Yönetimi, 

Proje Hazırlama, Uluslararası Proje Hazırlama ve Proje Yönetimi, 

Uluslararası Proje Hazırlama ve Proje Yönetimi II dersleri verilmektedir. 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, bölüm ders 

kataloğunda alanla ilgili Fakültemiz Kimya Mühendisliği Bölümünde, 

KİM-401"Kimya Mühendisliğinde Tasarım I", KİM-402 "Kimya 

Mühendisliğinde Tasarım II", KİM-451/452 "Kimya Mühendisliği 
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Uygulama Projesi", KMÜ428 Çevresel Etki Değerlendirmesi ve 

Planlaması dersleri yapılmaktadır. Elektrik-Elektronik Mühendisliği 

Bölümünde ise EEM 454 Mühendislik Ekonomisi dersi müfredata 

eklenmiştir.   

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 

1-Hemşirelik Bölümü ders kataloğumuzda uygulama düzeyi yüsek 

derslerimiz mevcuttur. Mesleki derslerimizin klinik uygulaması da 

mevcuttur. 

2-Müfredatta ÇGE 406 Kurum Yönetimi dersi bulunmaktadır. 

3- Bölüm müfredatımızda 7 ve 8. yarıyıllarda haftalık 24 saat sahada 

mesleki uygulama dersleri bulunmaktadır. 

4-Ruh sağlığının korunması için dünya geneline giderek önem kazanan 

mental sağlık odaklı mental sağlık ve fizyoterapi isimli dersin müfredata 

eklenmesi için girişimlerde bulunuldu. 

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde, 2019-

2020 eğitim öğretim dönemi için güncel müfredatımızda bulunan 

İSG141-İSG239, YTB110-YTB211, ÖGK202, SSİ207-SSİ208-SSİ209-

SSİ210-AYH112-AYH114-AYH102 dersleri uygulama odaklı derslerdir. 

Diğer akademik birimlerimizde ise Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan 

Covid-19 salgını nedeniyle hedef gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci 

yarısında izlenmeye devam edilecektir. 

 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire Tebliğin 

3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.1.4  Eğitim ve Öğretimin Kalitesinin Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

SORUMLU BİRİM Kalite Komisyonu 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.4.1:   0 13 0 0,00% 

PG1.1.4.1 

AÇIKLAMA 

Eğitim-öğretim kalitesinin tüm akademik birimlerde bölüm düzeyinde 

ölçülmesi, %10 oranında yükseltilmesi ve korunması  

Açıklama 
2019 ve 2020 yılı İç Kontrol Raporu Hazırlanmadığı için bölüm düzeyinde 

kalite ölçülmesi ve geliştirilmesi gerçekleşmemiştir. 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.4.2:   0 13 0 0,00% 

PG1.1.4.2 

AÇIKLAMA 
Akredite olmak (Müdek vb.) (OF)-(MF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.1. Eğitim Öğretimin Nitelik ve Niceliğini Geliştirmek 

H.1.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.1.5: 
Yeni birimlerin ve bölümlerin kurulması,  

öğrenci ve personel (Akademik-İdari) alınması 

SORUMLU BİRİM Rektörlük ve Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.1:   0 1 1 100,00% 

PG1.1.5.1 

AÇIKLAMA 
Yeni Fakülteler Kurulması (Rektörlük) 

Açıklama 

2019 yılı için herhangi bir hedef belirlenmemesine rağmen; 2019 yılında 

Üniversitemizde Hukuk Fakültesi ve Diş Hekimliği Fakültesi kurulmuş 

olup, 2020 hedefi 1 yıl önceden gerçekleştirilmiştir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.2:   0 1 1 100,00% 
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PG1.1.5.2 

AÇIKLAMA 
Yeni Araştırma Merkezlerinin Kurulması (Rektörlük) 

Açıklama 
2020 yılı ilk altı ayında, Ağız ve Diş Sağlığı Uygulama ve Araştırma 

Merkezi kurulmuştur. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.4:   0 5 0 0,00% 

PG1.1.5.4 

AÇIKLAMA 

MYO’ lara yeni bölümler açılması ve öğrenci alınması (ÇMYO)-

(ESHMYO)-(KMYO)-(MYO)-(YMYO) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.5:   0 1 4 400,00% 

PG1.1.5.5 

AÇIKLAMA 
SBE’ ye Yeni Lisansüstü Bölümlerin Açılması (SBE) 

Açıklama 

Sosyal Bilimler Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde bu dönemde 

Uluslararası İlişkiler Tezli Yüksek Lisans Programı, Bankacılık ve Finans 

Tezli Yüksek Lisans Programı, Eğitim Programları ve Öğretim Tezli 

Yüksek Lisans Programı ve İşletme Tezli Yüksek Lisans Programı 

(İngilizce) açılmıştır. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.1.5.6:   0 1 0 0,00% 

PG1.1.5.6 

AÇIKLAMA 
Gıda Mühendisliği ABD lisansüstü eğitim programının açılması (FBE) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 
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A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.2. Fiziki Altyapıyı Güçlendirmek 

H.1.2. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.2.1: 

Etüt-Proje, Altyapı İnşaatı, Bina İnşaatı, Büyük Onarım 

İnşaatı,  

Açık ve Kapalı Spor Tesisleri İnşaatı, Makine-Teçhizat, 

Yazılım,  

Donanım ve Yayın alımlarının yapılması 

SORUMLU BİRİM İdari Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.1:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.1 

AÇIKLAMA 

İslami İlimler Fakültesi İnşaatının 2019 Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2019 Yılında Tamamlanması (YİTDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.2:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.2 

AÇIKLAMA 

Kültür ve Kongre Merkezi Binasının 2020 Yılında İhale Edilerek 

Yapımına Başlanması ve 2022 Yılında Tamamlanması (YİTDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.3:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 
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PG1.2.1.3 

AÇIKLAMA 

Sürdürülebilir Enerji Sistemleri ile Kampüs Enerji İhtiyacını Karşılama 

Projesinin 2019 Yılında İhale Edilmesi ve 2020 Yılında Tamamlanması 

(YİTDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın 2. yarısında Güneş Enerjisi Santrali 

kurulumu ile ilgili danışmanlık hizmeti ve uygulama projeleri 

yaptırılacaktır. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.4:   0,00% 50,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.4 

AÇIKLAMA 

Orman Fakültesi Eğitim ve Uygulama Binalarının 2020 Yılında İhale 

Edilerek Yapımına Başlanması ve 2021 Yılında Tamamlanması (6000 

m2) (YİTDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın 2. yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.5:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.5 

AÇIKLAMA 

Kapalı Yüzme Havuzunun 2020 Yılında İhale Edilerek Yapımına 

Başlanması ve 2022 Yılında Tamamlanması (YİTDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın 2. yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.6:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.6 

AÇIKLAMA 

Hukuk Fakültesi Binasının İhalesinin 2020 Yılında Yapılarak 2021 

Yılında Tamamlanması (YİTDB) 
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Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın 2. yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.7:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.7 

AÇIKLAMA 

Merkez Kampüs Altyapı İnşaatı Proje İhalesinin İlgili Yıl İçinde 

Yapılarak, Projelerin Teslim Alınması  (YİTDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın 2. yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.8:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.8 

AÇIKLAMA 

3. Etap Merkez Kampüs Altyapı İnşaatının 2018 Yılında İhale Edilerek 

Yapımına Başlanması ve 2020 Yılında Tamamlanması,  

4. Etap Merkez Kampüs Altyapı İnşaatının 2021 Yılında İhale Edilerek 

Yapımına Başlanması (YİTDB)  

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın 2. yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.9:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.9 

AÇIKLAMA 

İlgili Yıl Başında Birimlerden Gelen Üniversite Kampüsleri Mevcut 

Bina Büyük Onarım Taleplerinin Toplanması ve Aynı Yıl İçinde 

Onarımların Yapılması (YİTDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın 2. yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.10:   40,00% 60,00% 20,00% 100,00% 

PG1.2.1.10 

AÇIKLAMA 

Merkez Kampüs Altyapı Yapısal ve Bitkisel Peyzajının yapılması 

(İMİD) 

Açıklama 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde İslami İlmiler 

Fakültesi önüne sulama sistemi yapılmıştır. Çiçek dikimi, gübreleme, 

çim biçimi ve muhtelif işler yapılmıştır. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.11:   40,00% 60,00% 20,00% 100,00% 

PG1.2.1.11 

AÇIKLAMA 

Merkez Kampüs Altyapı haberleşme ve CCTV Donanımının temin 

edilmesi (BİDB) 

Açıklama 

Bilgi İşlem Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde IP telefonlarla ilgili 

kullanıcı güncellemeleri yapılmıştır. CCTV Donanımı ile ilgili mevcut IP 

kamera sistemine ilave olarak Edebiyat Fakültesi kantinine 5 adet, Taş 

Mescit (İslami İlimler Fakültesi) 9 adet, İmarethane (Uluslararası 

İlişkiler Ofisi) 4 adet, Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığına 2 Adet 

kamera kurulumu yapılmıştır. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.12:   40,00% 60,00% 20,00% 100,00% 

PG1.2.1.12 

AÇIKLAMA 
Kütüphane yayın alımlarının yapılması (KDDB) 

Açıklama 
Kütüphane ve Dokümantasyon Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde 

1120 Cilt basılı yayın alımı yapılmıştır. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 
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PG1.2.1.18:   0,00% 100,00% 0,00% 0,00% 

PG1.2.1.18 

AÇIKLAMA 

Orman Fakültesi bina tefrişatı ve makine- teçhizatının temin edilmesi 

(İMİD) 

Açıklama 
İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde Orman 

Fakültesinden makine techizat talebi gelmediğinden alım yapılmamıştır. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.2.1.18:   0,00% 100,00% 0,00% 100,00% 

PG1.2.1.18 

AÇIKLAMA 

Orman Fakültesi Dekanlığına bilgisayar yazılım ve donanımın temin 

edilmesi. (BİDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın 2. yarısında bütçe ödenekleri 

doğrultusunda izlenmeye devam edilecektir. 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.4. İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

H.1.4. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.4.1: Hizmet İçi Eğitimler Düzenlenmesi 

SORUMLU BİRİM İdari Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.1.1:   0 2 0 0,00% 
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PG1.4.1.1 

AÇIKLAMA 

Yabancı dil imkânlarını geliştirmek üzere her yıl idari personelin yurtdışı 

değişim programlarına iştirak etmesi (İdari Birimler) 

Açıklama 
Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiştir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.1.2:   0 8 0 0,00% 

PG1.4.1.2 

AÇIKLAMA 

Kurumsal düzeyde daire başkanlıkları tarafından birimlerin idari 

personeline yönelik eğitimler düzenlenmesi (PDB) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.1.3:   1 2 0 0,00% 

PG1.4.1.3 

AÇIKLAMA 

Yükseköğretim kurumlarına teknik geziler düzenlenmesi (Genel 

Sekreterlik) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.4. İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

H.1.4. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.4.2: Birim içi rotasyonlar yapılması 

SORUMLU BİRİM İdari Birimler 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.2.1:   40% 60% 20% 100% 

PG1.4.2.1 

AÇIKLAMA 

Birimlerde yürütülen işlerde devamlılığın sağlanması için personelin iki 

yılda bir rotasyona tabi tutulması (Tüm Birimler) 

Açıklama 
Üniversitemiz tüm birimlerinde yürütülen işlerde devamlılığın 

sağlanması için personel iki yılda bir rotasyona tabi tutulmaktadır. 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.4. İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

H.1.4. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.4.3: Birimlerdeki personelin iş yükünün belirlenmesi 

SORUMLU BİRİM İdari Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.4.3.1:   40% 60% 20% 100% 

PG1.4.3.1 

AÇIKLAMA 

Birimlerdeki iş yüküne yönelik personel dağılımı için çalışma yapılması 

(PDB) 

Açıklama 

Personel Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde birimlerin talepleri 

doğrultusunda iş yüküne yönelik personel dağılımı çalışmaları sürekli 

olarak güncellenerek yapılmakta ve halihazırda devam etmektedir 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 
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H1.5. İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

H.1.5. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.5.1: Girişimci Öğrencilerin Hibe Çağrılarına Yönlendirilmesi 

SORUMLU BİRİM Rektörlük 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.5.1.1:   0 1 0 0,00% 

PG1.5.1.1 

AÇIKLAMA 
Hibe tanıtım toplantılarının yapılması (Rektörlük) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.5. İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

H.1.5. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.5.2: 
Ulusal ve uluslararası bilimsel ve sanatsal etkinliklere katılım 

sağlanması 

SORUMLU BİRİM SKSD 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.5.2.1:   0 15 0 0% 

PG1.5.2.1 

AÇIKLAMA 

Ulusal ve uluslararası bilimsel ve sanatsal etkinliklere çalışmaları ile 

katılım sağlayan öğrenci sayısının artırılması  (SKSD) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 
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A1 EĞİTİM VE ÖĞRETİMİN KALİTESİNİ ARTIRMAK 

H1.5. İdari Personelin Nitelik ve Niceliğini Belirlemek 

H.1.5. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F1.5.3: Yabancı dil eğitimi bursları verilmesi 

SORUMLU BİRİM DEUAM 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG1.5.3.1:   0 20 0 0,00% 

PG1.5.3.1 

AÇIKLAMA 

Dil Eğitimi Uygulama ve Araştırma Merkezi tarafından eğitim-öğretim 

dönemleri boyunca belirli sayıda öğrenciye burs sağlanması  (DEUAM) 

Açıklama 

Öğrenci seçim kriterleri netleşmediği için bu uygulamanın bu yıl ve 

ileriki yıllarda uygulanabilirliği kalmamış olup belirlenen öğrencilere 

burslu (ücretsiz ) dil eğitimi verilecektir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.1: Bilimsel Araştırma Faaliyetlerinin Ölçülmesi ve Geliştirilmesi 

SORUMLU BİRİM (Kalite Komisyonu) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.1.1:   10,00% 20,00% 0,00% 0,00% 
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PG2.1.1.1 

AÇIKLAMA 

Bilimsel faaliyetlerin bölüm düzeyinde ölçülmesi, yükseltilmesi ve 

korunması için bilimsel faaliyet puanının artırılması (Kalite Komisyonu) 

Açıklama 

2019 ve 2020 yılı İç Kontrol Raporu Hazırlanmadığı için bölüm 

düzeyinde bilimsel faaliyetler ölçülmesi ve geliştirilmesi 

gerçekleşmemiştir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.2: BAP, Ulusal ve uluslararası proje sayısının artırılması 

SORUMLU BİRİM Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.2.1:   0 22 43 195,45% 

PG2.1.2.1 

AÇIKLAMA 
BAP Sayısı (FF)-(İİBF)-(OF)-(MF)-(GSF)-(EF)-(ESHMYO) 

Açıklama 

Fen Fakültesi Dekanlığı Koordinatörlüğünde 6 adet BAP 

gerçekleştirilmiştir. 

İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı Koordinatörlüğünde 

gerçekleşme sağlanamamıştır. 

Orman Fakültesi Dekanlığı Koordinatörlüğünde 13 adet BAP 

gerçekleştirilmiştir. 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı Koordinatörlüğünde 12 adet BAP 

gerçekleştirilmiştir. 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı Koordinatörlüğünde 3 adet BAP 

gerçekleştirilmiştir. 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

Koordinatörlüğünde 9 adet BAP gerçekleştirilmiştir. 

 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.2.2:   0  15 9 60,00% 
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PG2.1.2.2 

AÇIKLAMA 
Ulusal proje sayısı  (FF)-(İİBF)-(OF)-(EF)-(MF) 

Açıklama 

Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 1 adet, İktisadi ve 

İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 1 adet, 

Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 1 adet, Edebiyat 

Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 1 adet, Mühendislik Fakültesi 

Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 5 adet ulusal proje 

yürütülmektedir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.2.3:   0 2 1 50,00% 

PG2.1.2.3 

AÇIKLAMA 
Uluslararası proje sayısı  (İİBF) 

Açıklama 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi koordinatörlüğünde 1 adet, 

uluslararası proje yürütülmektedir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.3:  SCI, SCI-Expanded, SSCI ve AHCI yayın sayısının artırılması 

SORUMLU BİRİM Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.3.1:   0 119 119 100% 

PG2.1.3.1 

AÇIKLAMA 

Yayın sayısı (FF)-(İİBF)-(OF)-(MF)-(EF)-(KMYO)-(ESHMYO)-

(SBF)-(YMYO)-(MYO) 
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Açıklama 

Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 62 adet, İktisadi ve  

İdari Bilimler Fakültesi koordinatörlüğünde 10 adet, Orman Fakültesi 

Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 8 adet, Edebiyat Fakültesi 

Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 1 adet, Eldivan Sağlık Hizmetleri 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde toplam 17 adet, 

Sağlık Bilimleri Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde toplam 9 adet, 

Kızılırmak Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde 

toplam 7 adet, Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde toplam 2 adet, Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde toplam 3 adet yayın yapılmıştır. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.4: Ulusal ve uluslararası bilimsel etkinlikler düzenlenmesi 

SORUMLU BİRİM Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.1:   0 1 0 0,00% 

PG2.1.4.1 

AÇIKLAMA 
Uluslararası etkinlik düzenlenmesi (FF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.2:   0 2 0 0,00% 

PG2.1.4.2 

AÇIKLAMA 
Uluslararası sempozyum düzenlenmesi (İİBF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.3:   0 1 0 0,00% 

PG2.1.4.3 

AÇIKLAMA 
Çalıştay düzenlenmesi (İİBF)(YMYO) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.4:   0 1 0 0,00% 

PG2.1.4.4 

AÇIKLAMA 
Sempozyum düzenlenmesi (EF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.5:   0 5 1 20,00% 

PG2.1.4.5 

AÇIKLAMA 
Akademik etkinlik düzenlenmesi (TE) 

Açıklama 
Türkiyat Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde mart 2020 tarihinde 

sempozyum düzenlenmiştir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.4.5:   0 5 1 20,00% 
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PG2.1.4.5 

AÇIKLAMA 

Ulusal ve Uluslararası düzeyde konferans, yaz okulu, çalıştay, panel 

gibi bilimsel etkinlikler düzenlenmesi (MYO, YABÖM, KÜSİ, 

AÜİUAM) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.1. Bilimsel Faaliyetleri Artırmak 

H2.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.1.5: 
Ulusal ve uluslararası kitap ve kitap bölümü yazarlığının 

artırılması 

SORUMLU BİRİM Akademik Birimler 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.5.1:   0 1 4 400,00% 

PG2.1.5.1 

AÇIKLAMA 
Kitap veya Kitap bölümü (FF) 

Açıklama 
Fen Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 4 adet hedef 

gerçekleştirilmiştir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.5.2:   0 1 1 100,00% 

PG2.1.5.2 

AÇIKLAMA 
Kitap (İİBF) 

Açıklama 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 1 adet 

hedef gerçekleştirilmiştir. 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.5.3:   0 10 2 20,00% 

PG2.1.5.3 

AÇIKLAMA 
Kitap bölümü (İİBF) 

Açıklama 
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 2 adet 

hedef gerçekleştirilmiştir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.1.5.4:   0 2 10 500,00% 

PG2.1.5.4 

AÇIKLAMA 
Kitap ve kitap bölümü (EF) 

Açıklama 
Edebiyat Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 10 adet hedef 

gerçekleştirilmiştir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.2. Sanatsal ve Kültürel Faaliyetleri Artırmak 

H2.2. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.2.1: 
Ulusal ve uluslararası sergi, çalıştay, bienal, canlı 

performanslar, festivaller düzenlenmesi 

SORUMLU BİRİM (GSF)(EF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.2.1.1:   0 1 14 1400,00% 
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PG2.2.1.1 

AÇIKLAMA 
Uluslararası etkinlikler düzenlenmesi (GSF) 

Açıklama 

Güzel Sanatlar Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde 2020 yılı ilk 

altı ayı içerisinde 14 adet Ulusal Sergi, 13 adet Uluslararası Sergi 

performans düzenlenmiştir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.2.1.2:   0 1 1 100,00% 

PG2.2.1.2 

AÇIKLAMA 
Etkinlikler düzenlenmesi (EF) 

Açıklama 

Edebiyat Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde Türk Dili ve 

Edebiyatı Bölüm Başkanı Prof. Dr. Abdulselam Arvas, Motif Vakfının 

düzenlediği "8. Motif Akademi Halkbilimi Yaz Okulu" programında 

"Türk Şamanizmi ve Sibirya Araştırmaları" konulu ders vermiş,   29 

Haziran`da başlayan ve UNESCO tarafından desteklenen SOKÜM Yaz 

Okulunda "Türk Dünyası Destanları ve Destan Anlatıcıları" isimli 

programa katılmış,  Yerli Düşünce Derneği ile Kırgız Cumhuriyeti 

Büyükelçiliğinin ortaklaşa düzenlediği "Türkistan Tarihinin Efsanevi 

Kadın Lideri Kurmancan Datka`yı Anma Töreni"nde "Kurmancan 

Datka" konulu bir konferans vermiştir. Ayrıca Psikoloji bölümü 

öğretim elemanlarınca "Psikoloji Günlükleri" adı altında öğrencilere ve 

topluma yönelik COVİD-19 temalı 20 kısa video çekilerek 

Üniversitemiz Basın Yayın ve Halkla İlişkiler Şube Müdürlüğü 

tarafından sosyal medyada yayınlanmış, Covid-19 pandemi süresince 

öğrencilerimize yönelik çevirim içi yedi adet Psikoloji Söyleşisi 

gerçekleştirilerek Sanatsal ve Kültürel faaliyetler hedeflerimiz 

doğrultusunda gerçekleştirilmiştir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.3. Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak 

H2.3. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.3.1: 
SAN-TEZ, KAMAG, HORİZON 2020 ve COST gibi 

projelerden destek alınması 

SORUMLU BİRİM (FF)-(KMYO)-(YMYO) 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.3.1.1:   0 1 0 0,00% 

PG2.3.1.1 

AÇIKLAMA 
SAN-TEZ projesi (FF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.3.1.2:   0 1 1 100,00% 

PG2.3.1.2 

AÇIKLAMA 
Proje (MF) 

Açıklama 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde, TÜBİTAK, 

KAMAG, HORİZON 2020 ve COST gibi projelerden destek 

alınmasına yönelik çalışmalar devam etmektedir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.3.1.3:   0 1 0 0,00% 

PG2.3.1.3 

AÇIKLAMA 
SAN-TEZ projesi (GSF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.3. Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak 

H2.3. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.3.2: 
Lisanslanan coğrafî işaret/patent/faydalı model/endüstriyel 

tasarımlar gibi fikrî mülkiyet haklarının kazanılması 
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SORUMLU BİRİM (SBF)-(MYO) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.3.2.1:    0 1 0   0,00% 

PG2.3.2.1 

AÇIKLAMA 
Patent (MYO) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.3.2.2:    0 1 0   0,00% 

PG2.3.2.2 

AÇIKLAMA 
Patent (SBF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A2 
BİLİMSEL VE SANATSAL ARAŞTIRMA 

FAALİYETLERİNİ GELİŞTİRMEK 

H2.5. Araştırma Faaliyetlerinin Nitelik ve Niceliklerini Artırmak 

H2.5. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F2.5.1: Bilim Uygulama Merkezleri Kurmak 

SORUMLU BİRİM (OF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG2.5.1.1:   0 1 1 100,00% 
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PG2.5.1.1 

AÇIKLAMA 
Üç boyutlu eğitim sınıfının oluşturulması (OF) 

Açıklama 
Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde sözü edilen gösterge 

2017 yılında Peyzaj Mimarlığı bölümünde kurulmuştur. 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.1. Mezunlarla Sürekli İletişimi Sağlamak 

H3.1. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.1.1: 
Çankırı Karatekin Üniversitesi Mezunlar Buluşması 

(Mezuniyet töreninden 1 gün önce düzenlenecektir.) 

SORUMLU BİRİM (MF)(MYO)(OF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.1.1.1:   0 1 0 0,00% 

PG3.1.1.1 

AÇIKLAMA 
Mezunlar Buluşması düzenlenmesi (MF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.1.1.2:   0 1 0 0,00% 

PG3.1.1.2 

AÇIKLAMA 
Mezun Anketi düzenlenmesi (MYO) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 



ÇANKIRI KARATEKİN ÜNİVERSİTESİ 
 

Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı Sayfa 31 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.1.1.3:   0 1 0 0,00% 

PG3.1.1.3 

AÇIKLAMA 

Mezunlar Günü, Mezunlar Paneli düzenlenmesi web sitesi 

oluşturulması (OF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

 

 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.2.  Üniversite - Halk İletişimini Geliştirmek 

H3.2. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.2.1:  Halka yönelik kurslar düzenlenmesi 

SORUMLU BİRİM (SBF) (YABÖM) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.2.1.1:   0 6 0 0,00% 

PG3.2.1.1 

AÇIKLAMA 

Dış paydaşlarla (İŞKUR, Belediye, Halk Eğitim) sağlık alanında halka 

yönelik kursların YABÖM ile işbirliği içinde düzenlenmesi (YABÖM) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.2.  Üniversite - Halk İletişimini Geliştirmek 

H3.2. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 
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F3.2.2: Tarihî ve kültürel mekânlarda sosyal etkinlikler düzenlenmesi  

SORUMLU BİRİM (EF) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.2.2.1:   0 2 2 100,00% 

PG3.2.2.1 

AÇIKLAMA 
Sosyal etkinlikler düzenlenmesi (EF) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

H3.4. Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak  

H3.4. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.4.1: Kamu-Üniversite-Sanayii İşbirliği’nin (KÜSİ) sağlanması 

SORUMLU BİRİM (Tüm Birimler) (KÜSİ) 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 

PG3.4.1.1:   0 1 1 100,00% 

PG3.4.1.1 

AÇIKLAMA 
Sanayi-üniversite işbirliği yapılması (MF) 

Açıklama 

Mühendislik Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde Sanayi ve 

Teknoloji Bakanlığı, Rekabetçi Sektörler 2 Deneme Çağrısına, "Regional 

Innovative Research, Design, Development, Commercial Intelligence and 

Guidance Centre of Excellence for Enterprises and Entrepreneurs" isimli 

Proje Teklifi verilmiş olup bu aşamasında Çankırı Sanayi Odası ve 

OSB'ler ile görüşmeler yapılmaktadır. 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 

PG3.4.1.2:   0 8 0 0,00% 

PG3.4.1.2 

AÇIKLAMA 

Paydaşlarla (İlgili İl Müdürleri, Ticaret-Sanayi Odası vb.)  eğitim öğretim 

dönemi boyunca düzenli olarak sanayicileri ve işverenleri ziyaret etmek 

ve en geç 3 ayda bir ortak toplantılar düzenleme(KÜSİ) 

Açıklama 

Ülkemizi ve dünyayı etki altına alan Covid-19 salgını nedeniyle hedef 

gerçekleştirilememiş olup yılın ikinci yarısında izlenmeye devam 

edilecektir. 

Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-

A) 

PG3.4.1.3:   0 1 6 600,00% 

PG3.4.1.3 

AÇIKLAMA 

Kamu- Üniversite-Sanayi İşbirliği ile ortak projeler geliştirmek (KÜSİ) 

(Tüm Birimler) 

Açıklama 

Çerkeş Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde Balıkesir de 

"Unutulmuş El Sanatları Atölyesi" ve Çankırı Kurşunlu seramik fabrikası 

ile öğrencilerin uygulamalı eğitimleri için işbirliği yapılmıştır. Bu 

işbirliği devam edecektir. 

Eldivan Sağlık Hizmetleri Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü 

koordinatörlüğünde Tıbbi Hizmetler ve Teknikler Bölümü olarak 2 adet 

proje bulunmaktadır. 

Fen Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde üretilen 

lisansüstü tezleri ve projelerin konularının belirlenmesinde ülkemizin 

2023 hedeflerine uygun, özelde Çankırı ili ve çevresine, genelde 

ülkemize ve dünyamıza katkı sağlayacak araştırma konularının ve 

problemlerin çözümüne yönelik adımların atılması ve bu kapsamda  

Kamu- Üniversite-Sanayi İşbirliği ile ortak projeler geliştirmek için 

Anabilim Dalı Başkanlıklarıyla defaten görüş alış verişi sağlanmış olup 

Fen Bilimleri Enstitüsü Danışma Kurulu oluşturulması için de 

çalışmalara başlanmıştır. 

Kızılırmak Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde 

Araştırma ve Uygulama Arazimizde 2020 yılı içerisinde damlama ile 

çeltik yetiştirilmesi için deneme alanı oluşturulmuş, bölge çiftçisine 

alternatif ürünler sunabilmek için enginar dikimi gerçekleştirilmiştir. 

Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde Kamu-Üniversite -

Sanayi İşbirliği ve ortak projeler geliştirme konusunda bugüne kadar 

Çankırı Makine ve Kimya Endüstrisi ve Çankırı Makas Fabrikasında aynı 
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zamanda Korgun ve Şabanözü Organize Sanayi Bölgesindeki tesislerle 

öğrencilerimizin özellikle staj uygulaması yapabilmeleri sağlanmaktadır. 

Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde Tarım ve Orman 

Bakanlığına bağlı çeşitli birimler ile işbirliğiyle yürütülen çok sayıda 

proje mevcuttur. 

Sağlık Bilimleri Enstitüsü Müdürlüğü koordinatörlüğünde Kamu- 

Üniversite-Sanayi İşbirliği kapsamında 2 adet protokol imzalanmıştır. 

1-Ankara Veteriner Kontrol Merkez Araştırma Enstitüsü ile Lisansüstü 

Eğitim Öğretim Uygulama İşbirliği Protokolü  

2-Sağlık Bakanlığı Halk Sağlığı Genel Müdürlüğü ile Lisansüstü Eğitim 

Öğretim Uygulama ve Bilimsel İşbirliği Protokolü imzalanmıştır.  

Yapraklı Meslek Yüksekokulu Müdürlüğü koordinatörlüğünde KOSGEB 

ile yapılan anlaşma gereği verilen "girişimcilik" sertifikası (E-Devlet 

üzerinden KOSGEB'in online kursunu tamamlamak koşuluyla) kendi 

işini kurmak ve gerekli maddi destek (hibe-kredi) almak isteyen 

öğrencilerimize bu bağlamda imkan sağlamaktadır. E-devlet üzerinden 

yapılan online eğitimi tamamlayan 63 öğrencimiz bu belgeyi almaya hak 

kazanacaktır. 

Genel Sekreterlik koordinatörlüğünde ÇAKÜ Teknokent 8 Mayıs 2019 

tarihinde Türkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan edilmesi ile Çankırı 

Karatekin Üniversitesi Teknokent Yönetici Anonim Şirketi ticaret unvanı 

ve ÇAKÜ Teknokent işletme ismi tescil edilmiştir. Çakü Teknokent’in 

ortakları arasında Çankırı ilinde bulunan OSB’ler yer almaktadır. Ayrıca 

TTO (teknoloji transfer ofisi) yönergesi hazırlanmış ve YÖK’e 

sunularak, TTO’ nunda kurulumunda da sona yaklaşılmıştır. Rekabetçi 

Sektörler Programı (RSP) kapsamında “İşletmeler ve Girişimciler İçin 

Bölgesel İnovatif Araştırma, Tasarım, Geliştirme, Ticari İstihbarat 

Rehberlik ve Mükemmeliyet Merkezi (RIDEC)” adlı proje sunulmuştur. 

Üniversitemizin sunduğu projenin ortakları arasında Kuzey Anadolu 

Kalkınma Ajansı, Çankırı Ticaret ve Sanayi Odası, Çankırı Yakınkent 

OSB, Çankırı Korgun OSB ve Çankırı Şabanözü OSB bulunmaktadır. 

Ayrıca KÜSİ faaliyetleri de düzenli olarak yürütülmektedir. 

İdari ve Mali İşler Daire Başkanlığı koordinatörlüğünde lise okul 

müdürlükleri ile protokol yapılarak lise son sınıf öğrencilerinin staj 

yapmasına olanak sağlanarak gelişimleri sağlanmaktadır. 

 

A3 DIŞ PAYDAŞLARLA İLİŞKİLERİ GELİŞTİRMEK 

 H3.4. Yerel İhtiyaçlara Yönelik Çalışmalar Yapmak  

H3.4. 

PERFORMANSI 

Kamu İdarelerince Hazırlanacak Stratejik Planlara Daire 

Tebliğin 3. Maddesinin 2. Fıkrası gereğince doldurulmamıştır. 

F3.4.2: Bölge ihtiyaçlarına yönelik bilimsel araştırmalar yapılması  

SORUMLU BİRİM (OF) 
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Performans  

Göstergesi 

Hedefe  

Etkisi 

(%) 

Plan 

Dönemi  

Başlangıç  

Değeri* 

(A) 

İzleme 

Dönemindeki  

Yılsonu 

Hedeflenen  

Değer (B) 

İzleme  

Dönemindeki  

Gerçekleşme  

Değeri (C) 

Performans  

% 

(C-A)/(B-A) 

PG3.4.2.1:   0 1 1 100,00% 

PG3.4.2.1 

AÇIKLAMA 

Yörenin ormancılık problemlerine çözüm üretebilecek bilimsel 

araştırmalar yapılması (OF) 

Açıklama 

Orman Fakültesi Dekanlığı koordinatörlüğünde Tarım ve Orman 

Bakanlığına bağlı çeşitli birimler ile işbirliğiyle, ormancılık 

problemlerinin çözümlenmesine ilişkin yürütülen çok sayıda proje ile 

ulusal ve uluslararası yayın mevcut olup bu çalışmalar yörenin 

ormancılık sorunlarına çözüm getirmektedir. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Çankırı Karatekin Üniversitesi 
2 0 2 0  Y I L I  S T R A T E J İ K  P L A N  İ Z L E M E  R A P O R U  


